LEI MUNICIPAL N.° 3.139/2015

Dispde sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Publico de Agente Comunitario de Saude.

O Prefeito Municipal de Selbach-RS no uso de suas atribuigdes legais que lhe
confere o artigo 7°, inciso 1l, da Lei Organica do Municipio, remete a apreciacdo desta
Augusta Camara de Vereadores o0 seguinte Projeto de Lei.

Art. 1.°- Autoriza o Poder Executivo a efetivar a contratacdo, em carater temporério de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, para
que haja a execucdo por determinado periodo dos servicos especiais de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE.

Art. 2.°- O profissional a ser contratado sera em numero de 01 (um) com o cargo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com carga horaria de 40 horas semanais que devera
atender a titulacdo minima exigida para desempenhar as fungoes.

Paragrafo Unico: O profissional a ser contratado desempenhara suas fungdes na
micro area 03 (trés), conforme mapa explicativo anexo.

Art. 3.°- A vigéncia da contratacdo sera de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 4.°- A remuneragdo do profissional contratado, serd equivalente ao padrdo e nivel
correspondente ao cargo de Agente Comunitario de Salde correndo as despesas decorrentes a
conta da dotacdo or¢camentaria especifica para estes cargos.

Art. 5.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua promulgacdo e publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 23 de junho de 2015.

Sergio Ademir Kuhn
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e
Cumpra-se, em 23.06.2015.

Marli Teresinha Tonello Reis
Secretaria de Administracgéo,
Fazenda e Planejamento



ANEXO |

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
FAIXA: 11

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Desenvolver e executar atividades de prevencio
de doencas e promocdo da salde, por meio de a¢Oes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: desenvolver acbes que busquem a integracio
entre a equipe de salde e a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microéarea; estar em contato
permanente com as familias desenvolvendo a¢des educativas, visando a promocéao da salde e a
prevencdo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de
sua microarea e manter os cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos
servicos de salde disponiveis; desenvolver atividades de promoc¢do da saude, de prevencao das
doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acbes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco; acompanhar, por meio de
visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; cumprir com as atribui¢fes atualmente definidas para o ACS
em relacdo a prevencdo e ao controle da malaria e da dengue; desenvolver atividades nas
unidades basicas de salde, desde que vinculadas as atribuicGes acima; participar do processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua
dessas informac0es, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;
realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de
salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
quando necessario; realizar agbes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da
populacéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; garantir a
integralidade da atencdo por meio da realizagdo de a¢des de promocédo de salde, prevencao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das
acOes programaticas e de vigilancia a salde; realizar busca ativa e notificagdo de doengas e
agravos de notificacdo compulsdria e de outros agravos e situaces de importancia local; realizar
a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acgBes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela
populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencdo em outros servicos do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e
avaliacbes das acBes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; promover a
mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe,
sob coordenacdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais
de informacdo na Atengdo Baésica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar
outras acoes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.



FORMA DE RECRUTAMENTO:
a) concurso publico.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horéria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico.

b) haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo bésica para a formacéo de
Agente Comunitario de Saude;

c) haver concluido o ensino fundamental;

d) Idade minima de 18 anos.



