LEI MUNICIPAL N.° 2.960/2013

Dispde sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Pablico de Médico Pediatra.

SERGIO ADEMIR KUHN, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o
artigo 7°, inciso |1, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e 0 mesmo sanciona e promulga a seguinte LEI MUNICIPAL, que
naquela Casa tramitou como Projeto de Lei do Executivo n° 058 de 09 de agosto de 2013.

Art. 1.°- Autoriza o Poder Executivo a efetivar a contratacdo, em carater temporario de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para
que haja a execucdo por determinado periodo do servico especial de MEDICO PEDIATRA

Art. 2.°- Os profissionais a serem contratados é 01 MEDICO PEDIATRA, com carga
horéaria de 20 horas semanais, que devera atender a titulacdo minima exigida para desempenhar
as funcdes.

Art. 3.°- A vigéncia da contratacdo serd de 180 (cento e oitenta) dias a contar do término
do Processo Seletivo Simplificado, consequentemente da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, havendo necessidade e interesse do Municipio.

Art. 4.°- A remuneragdo do profissional contratado, sera equivalente aos padres e niveis
correspondente ao cargo de MEDICO PEDIATRA correndo as despesas decorrentes a conta da
dotacdo orcamentaria especifica para estes cargos.

Art. 5.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacéo e publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 13 de agosto de 2013.

Sergio Ademir Kuhn
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e
Cumpra-se, em 13.08.2013.

Vanderlei Kuhn
Secretario Administracéo,
Fazenda e Planejamento



CARGO: MEDICO PEDIATRA
NIVEL: SUPERIOR
FAIXA: |

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagndsticos.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Atender criancas que necessitam de servi¢cos médicos, para fins de exames clinicos, educacéao e
adaptacdo; avaliar as condi¢cBes de salde e estabelecer o diagnostico; avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico
prescrevendo medicagéo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes
externos sempre que necessario ou designado pela chefia imediata e realizar clinica geral;
orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia; zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho; participar de projetos de
treinamento e programas educativos da Salde Publica; cumprir e fazer cumprir as normas;
propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia; classificar e codificar doencas,
operacdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado; manter atualizados os registros
das acGes de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area
de competéncia; fazer parte de comissGes provisorias e permanentes instaladas no setor de salde;
atender criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

FORMA DE PROVIMENTO:
a) Concurso Pablico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Curso Superior em Medicina com Especializacdo em Pediatria.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 20 horas semanais

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Curso Superior e habilitagdo legal para o exercicio da profissao;
b) Outras: Conforme as inscrigdes reguladoras do processo seletivo.



