LEI MUNICIPAL N.°4.014/2026

Institui o Programa Municipal de Ateng¢do Domiciliar “Dr. Gilberto
Wiesel”, no ambito da Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Selbach/RS, e da outras providéncias.

MICHAEL KUHN, Prefeito Municipal de Selbach-RS, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou o
Projeto de Lei Municipal n® 036/2026, ¢ o mesmo sanciona e promulga a presente Lei.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Aten¢do Domiciliar “Dr. Gilberto Wiesel”,
vinculado a Secretaria Municipal de Satde, com a finalidade de ampliar a oferta de assisténcia a
saude no domicilio, promover a continuidade do cuidado, reduzir internagdes evitaveis e
qualificar a atencdo a usuarios com necessidades especiais de acompanhamento domiciliar.

Art. 2° O Programa tem como objetivos:

I — promover a assisténcia domiciliar a pacientes com restricdo de mobilidade, fragilidade clinica
ou necessidade de cuidados continuados;

IT — realizar o acompanhamento de idosos vulneraveis identificados mediante instrumentos de
avaliacdo clinico-funcional adotados pela Secretaria Municipal de Saude;

IIT — fortalecer o acompanhamento do bindmio puérpera e recém-nascido no periodo pos-parto;

IV — prestar assisténcia especializada a pacientes que demandem procedimentos de enfermagem
de maior complexidade no ambiente domiciliar;

V — contribuir para a desospitalizacao segura e para a reducao de reinternagdes evitaveis;

VI — fortalecer a integracdo entre os servigos da atengdo primadria, atengdo especializada e rede
hospitalar;

VII — promover a educagdo em saude e a capacitacdo de cuidadores familiares.

CAPITULO 11
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Sdo publicos prioritarios do Programa:

I — idosos em situag¢ao de vulnerabilidade clinica ou funcional;

II — pacientes em pds-operatdrio que necessitem de acompanhamento domiciliar especializado;
III — pessoas acamadas ou com limitagdes severas de mobilidade;

IV — puérperas e recém-nascidos em periodo pos-alta hospitalar;

V — outros usudrios definidos pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Satde, mediante
critérios clinicos.



CAPITULO 111
DA EXECUCAO DO PROGRAMA

Art. 4° O Programa sera executado por profissionais da area da saude, sob coordenagdo da
Secretaria Municipal de Satude, observadas as atribuicdes legais de cada categoria profissional.

Art. 5° O Programa contard com a atuacdo de profissional enfermeiro responsavel pela
coordenagdo, monitoramento ¢ navegacao do cuidado, competindo-lhe, entre outras atividades:

I — realizar busca ativa e monitoramento de pacientes prioritarios;
IT — elaborar, acompanhar e revisar planos de cuidado domiciliar;
IIT — realizar visitas domiciliares de avaliacdo e acompanhamento;

IV — executar ou supervisionar procedimentos de enfermagem compativeis com sua habilitagao
profissional;

V — orientar pacientes, familiares e cuidadores quanto aos cuidados necessarios;
VI - promover a integragao entre os diversos pontos da rede de aten¢do a saude;
VII — desenvolver agdes educativas e grupos de promogao da saide;

VIII — produzir relatorios e indicadores de acompanhamento do Programa.

Art. 6° Poderdo ser realizados no ambito do Programa, observadas as normas técnicas e legais
vigentes:

I — curativos simples e complexos;

II — acompanhamento de pacientes em pds-operatorio;

IIT — manejo de sondas e dispositivos de suporte ao paciente;

IV — orientagdes relacionadas ao aleitamento materno e aos cuidados com o recém-nascido;
V —acompanhamento de pacientes com doengas cronicas;

VI — demais procedimentos compativeis com a assisténcia domiciliar e com as atribuigdes dos
profissionais envolvidos.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 7° Para a execu¢do do Programa, o Municipio poderd utilizar servidores efetivos,
contratados temporariamente ou profissionais credenciados, observada a legislagdo vigente.

Art. 8° Quando necessaria a contratagdo temporaria de profissional enfermeiro para atuacao
exclusiva no Programa, deverdo ser observados, no minimo, os seguintes requisitos:

I — diploma de graduagao em Enfermagem reconhecido pelo Ministério da Educagao;
IT — inscrigdo ativa e regular no Conselho Regional de Enfermagem — COREN;

IIT — habilitag¢do legal para o exercicio da profissao;



IV — Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria minima "B", quando exigida para o
desempenho das atividades.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO

Art. 9° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10. O Municipio podera buscar recursos oriundos do Governo Federal e Estadual, bem
como celebrar convénios, termos de cooperacao e outros instrumentos legalmente admitidos para
o fortalecimento do Programa.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei por decreto, definindo fluxos, critérios
de inclusdo e desligamento de usuarios, metas, indicadores e demais procedimentos necessarios a
sua execucao.

Art. 12. O Programa instituido por esta Lei podera ser implantado em carater permanente ou por
prazo determinado, conforme avaliagdo técnica e disponibilidade orcamentaria da Administracao
Municipal.

Art. 13.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacdo e publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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