DECRETO N° 039/2021

REGULAMENTA O PROCEDIMENTO DA

READAPTACAO FUNCIONAL DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SELBACH-RS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Selbach, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela
Lei Organica e

CONSIDERANDO a demanda de pedidos de readaptacdo de fungéo apresentados
por servidores municipais;

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional (EC) n°® 103/2019, que inseriu na
Constituicdo Federal de 1988, a possibilidade de readaptacdo do servidor que tenha sofrido
limitacdo em sua capacidade fisica ou mental;

CONSIDERANDO a previsdo da readaptacdo como uma das formas de provimento
aos cargos de servidores publicos municipais, conforme Lei 2.681/2009, que institui o
Estatuto dos Servidores Publicos do municipio de Selbach;

CONSIDERANDO necessidade de regulamentar e uniformizar os procedimentos
para a readaptacdo funcional de servidores publicos municipais;

DECRETA:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Decreto regulamenta a readaptacdo do servidor ocupante de cargo
efetivo da Administracdo direta do Municipio de Selbach.

Art. 2° - Considera-se, para fins deste Decreto:

| - Readaptacdo Funcional: é o conjunto de medidas que visa ao aproveitamento
compulsério do servidor, portador de inaptiddo e/ou restricdes laborativas temporarias ou
definitivas em atividade laborativa anteriormente exercida;

Il - Restricdo Laborativa: é a situacdo que autoriza a reducéo do rol permanente de
atividades inerentes ao cargo ocupado, em decorréncia de restricbes fisicas ou mentais,



temporarias ou definitivas, apresentadas pelo servidor, que deverao ser atestadas por Médico
Perito ou Junta Médica designada;

Il - Incapacidade Laborativa: é a impossibilidade, temporaria ou definitiva, de
desempenhar as atribuicOes laborativas para a funcdo habitual, advindas de alteragdes
médicas, fisicas ou mentais, decorrentes de doencas ou acidentes, que deverao ser atestadas
pelo Médico Perito ou Junta Médica designada;

IV - Invalidez: é a incapacidade laborativa total, permanente, decorrentes de doencas
ou acidentes, insuscetivel de recuperacdo ou readaptacao profissional, em consequéncia de
doenca ou acidente, que acarretara na aposentaria do servidor, e que devera ser atestada por
Médico Perito ou Junta Médica designada;

V - Pericia Médica Oficial: A pericia oficial, para os fins deste Decreto, € 0 ato
administrativo que consiste na avaliacdo técnica das questdes relacionadas a salde e a
capacidade laboral do servidor, e sera realizada por Médico Perito do Municipio ou por Junta
Médica composta por 03 profissionais médicos, devendo ser um deles especialista na
comorbidade apresentada pelo servidor.

Art. 3° - A Readaptacdo Funcional tem o objetivo de proporcionar ao servidor
estavel, temporaria ou definitivamente incapacitado para o exercicio do cargo para o qual foi
nomeado, por motivo de doenga ou acidente de trabalho, os meios de retorno ao trabalho em
condicdes compativeis com as alteracdes apresentadas.

Art. 4° - A readaptacdo ou restricdo laborativa ndo acarretara diminui¢cdo nem
aumento de vencimentos, tampouco impedimento ou limitacdo do exercicio de direitos, na
forma e condicdes previstas na legislacdo municipal.

Art. 5° - A readaptacdo ou restricdo laborativa podera ser concedida em carater
temporario ou permanente.

81 ° - A readaptacdo ou restricdo laborativa sera temporaria enquanto durar a
incapacidade laboral, com prazo definido, cessando automaticamente apds o seu decurso.

82° - A readaptacdo ou restricdo laborativa temporaria podera adquirir carater
permanente, conforme definido em avaliacdo em pericia ou por junta médica.

83° - A readaptacdo ou restrigdo laborativa permanente podera ser revista a qualquer
tempo, a critério médico perito.



Art. 6° - O servidor comprovadamente vitima de acidente de trabalho tera prioridade
nos processos de readaptacdo funcional, ndo havendo, neste caso, necessidade de tempo
minimo de exercicio no cargo, podendo ocorrer dentro do periodo probatorio.

Art. 7° - O servidor deveréa requerer sua pericia médica para readaptacdo funcional,
junto ao Setor de Pessoal, instruindo o pedido de atestado médico com indicacdo da CID,
exames comprobatérios da enfermidade a que esta acometido e receituarios do tratamento
prescrito, para a correta avaliacdo pericial.

Paragrafo unico — até a apresentacdo da documentacdo descrita no Caput deste
artigo, o servidor ndo sera encaminhado para realizacdo da Pericia ou avaliagdo por Junta
Médica.

CAPITULO 11

DAS ATRIBUI(;OE~S DA COMISSAO PERMANENTE DE CAPACITACAO,
CONTROLE E AVALIACAO DE DESEMPENHO E QUALIDADE DO SERVIDOR
E DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL (COMPAQ)

Art. 8° - Os tramites para Readaptacdo Funcional serdo processados pela Comisséo
Permanente de Capacitacdo, Controle e Avaliacdo de Desempenho e Qualidade do Servidor e
do Servico Pablico Municipal (COMPAQ), ou outra que venha a substitui-la.

Paragrafo Unico - Com a finalidade de subsidiar seus trabalhos, a COMPAQ podera
convocar, a qualquer tempo, o servidor, sua chefia imediata, bem como requerer médico
especialista, nos termos da Lei, para suprir a necessidade de avaliacdo das limitacbes
funcionais alegadas pelo servidor.

Art. 9° - Compete a COMPAQ:
| - proceder a analise dos casos de Readaptacdo Funcional;

Il - solicitar a Secretaria Municipal ou 6rgdo municipal onde o servidor apresentar-
se lotado informacGes adicionais sobre as atividades por ele desempenhadas;

Il — emitir Parecer Conclusivo, com base nos laudos médicos da Pericia ou Junta
Médica, sobre a possibilidade de readaptacdo do Servidor, contendo descri¢do das atividades
que ndo poderdo ser desempenhadas pelo servidor.



CAPITULO Il
DO SERVIDOR PASSIVEL DE READAPTACAO FUNCIONAL

Art. 10 - E passivel de Readaptacdo Funcional o servidor publico municipal
estatutario, com mais de trés anos de efetivo exercicio prestados ao Municipio de Selbach que,
em decorréncia de acidente ou doenca, apresente limitacdo no seu estado fisico e/ou mental,
comprovada por pericia ou junta médica, com consequente alteracdo na capacidade laborativa
para o desenvolvimento de tarefas especificas do seu cargo de provimento efetivo.

8 1° - A readaptacédo funcional somente sera possivel ao servidor publico em estagio
probatdrio, quando lesado por acidente de trabalho, cuja lesdo tenha sido adquirida apos a data
de nomeacéo, e comprovada por pericia ou junta médica, sem prejuizo da contagem do tempo
para efetivacao no cargo.

8§ 2° - Os empregados publicos ou contratos temporarios regidos pelo regime CLT -
Consolidacao das Leis do Trabalho serdo submetidos as normas do INSS - Instituto Nacional
de Seguridade Social.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art. 11 - Compete ao Setor de Pessoal:

| — receber os pedidos de readaptacdo funcional e realizar o agendamento da Pericia
Médica inicial,

Il — apods o recebimento do laudo Médico e da documentacdo elencada no Art. 7°,
remeter os documentos a COMPAQ para abertura do competente processo administrativo;

[T — indicar cargos com as atribuicdes que poderdo ser desempenhadas pelo servidor
que sera readaptado;

IV — disponibilizar, quando necessario, as informac0des relativas a Readaptacao
Funcional;

V — cientificar formalmente eorientar:

a) a chefia imediata do servidor readaptado, quanto as providéncias relativas ao
desempenho das atribuicdes do servidor;



b) o servidor readaptado quanto ao cumprimento das atribuicdes especificadas pela
COMPAQ.

VI — durante a tramitacdo do processo, no caso de exoneracdo, aposentadoria ou
falecimento do Servidor, comunicar formalmente a COMPAQ.

Art. 12 - Compete ao Servidor:

| - observar datas e horarios estabelecidos para a realizacdo de pericia médica, bem
como para as demais avaliagoes;

Il - observar e proceder conforme orientacGes recebidas da COMPAQ e da Junta
Meédica Oficial;

[11 - assumir e cumprir o rol de atividades definido pela COMPAQ);

IV - comprovar a efetiva realizacdo de tratamento médico perante a COMPAQ), para
fins de registro de frequéncia.

Art. 13 - E vedado ao servidor readaptado exercer atividades consideradas
incompativeis com o seu estado de saude.

Art. 14 - O servidor em processo de readaptacdo ou readaptado ndo podera, sob
qualquer pretexto, negar-se a submeter-se a inspecdo médica periddica, sob pena de incorrer
em infracdo disciplinar.

Art. 15 - O servidor podera requerer junto a COMPAQ a desisténcia do pedido de
readaptacdo, desde que munido de laudo médico que justifique o restabelecimento da
capacidade fisica e/ou mental para exercer plenamente as atividades do seu cargo de
provimento efetivo.

Art. 16 - Compete a Pericia Médica, realizada por Médico ou por Junta Médica:

| - examinar, analisar e emitir laudos e atestados a respeito da capacidade laborativa
dos servidores municipais;

Il - solicitar exames complementares, quando necessario;

11 - apontar restricdes das atribuicbes laborais ao servidor em processo de
readaptacao;



Paragrafo Unico: o laudo médico expedido para fins de Readaptacdo Funcional
devera responder aos questionamentos enviados pela COMPAQ, contendo ainda:

a) informacdo clara e especifica acerca da eventual incapacidade laborativa
do servidor, ambiente de trabalho e/ ou atividades laborativas contraindicadas;

b)  relacdo das atribuicGes do cargo que o servidor poderad ou ndo poderéa exercer;
c) tratamento médico recomendado;
CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTQOS
Secdo |
Da readaptacao precedida de licenca saude

Art. 17 - Apos avaliacdo pericial pelo Médico perito, o servidor sera encaminhado
ao Setor de Pessoal que protocolara o pedido de readaptacéo, com o parecer Médico e a relacao
de atividades que o servidor conseguira desempenhar.

Art. 18 — O Setor de Pessoal devera encaminhar o pedido a COMPAQ, que autuara
0 devido processo administrativo, e dara andamento ao pedido de Junta Médica para avaliacao
do Servidor.

Art. 19 — A Junta Médica emitira laudo quanto a readaptacdo temporaria ou
definitiva, que observara os procedimentos constantes na Sec¢éo I1I.

Paragrafo Unico. Se a Junta Médica julgar o servidor estavel incapaz para o
desempenho do servico publico o readaptando sera aposentado por invalidez.

Secéo Il
Da readaptacao nao precedida de licenca saude

Art. 20 - O servidor que solicitar Readaptacdo Funcional, ndo precedida de licenca
salde, devera comparecer ao Setor de Pessoal apresentando solicitacdo e relacdo das funcées
desempenhadas.



Art. 21 - O Setor de Pessoal encaminhara o agendamento da Pericia Médica, e ap6s
recebido o Laudo, encaminhard o pedido a COMPAQ, que autuard o devido processo
administrativo, e dard andamento ao pedido de Junta Médica para avaliagdo do Servidor.

Art. 22 - Apos a avaliacdo, a Junta Médica emitird parecer quanto a readaptacdo
temporaria ou definitiva que observara os procedimentos constantes na Secéo Il1.

Paragrafo Unico - Se a Junta Médica julgar o servidor estavel incapaz para o
desempenho do servico publico, o servidor sera aposentado por invalidez, nos termos da Lei.

Secéao 111
Da Readaptacdo Temporaria ou Definitiva

Art. 23 - Considerar-se-a, para efeito de readaptacdo temporéaria, a restricdo de
funcBes do proprio cargo que o servidor ocupar, desde que a restricdo seja de até 50% das
atividades previstas para o cargo.

Art. 24 - Caso ndo haja compatibilidade entre a limitacdo e as funcGes atualmente
desempenhadas em seu local atual de lotagéo, o servidor sera encaminhado para outro local
de trabalho mais adequado as suas limitacGes, respeitando a habilitacdo exigida e o nivel de
escolaridade.

Paragrafo unico. Na hipotese de inexisténcia de vaga na funcdo compativel com a
limitacdo do servidor, 0 mesmo exercera as atribuicdes como excedente até a ocorréncia de
vaga.

Art. 25 - A COMPAQ encaminhara as informaces ao Setor de Pessoal, que fara as
anotacOes na pasta funcional e encaminhara semestralmente o servidor a Pericia Médica do
Municipio para realizacdo de avaliagbes com fins a avaliar a manutencdo das limitacdes
funcionais mediante exame clinico.

Art. 26 — O Servidor sera avaliado a cada 06 (seis) meses pela Pericia Médica do
Municipio, a fim de ser verificada a permanéncia ou ndo da restricdo laborativa, de acordo
com as condi¢Oes que a determinaram.

81°. O Laudo das avalia¢Oes periddicas devera ser encaminhado &8 COMPAQ, para
acompanhamento da recuperacdo do servidor e avaliagdo quanto ao retorno as funcdes ou
cargo de origem.



82°. Verificada a reabilitacdo total do servidor em parecer conclusivo emitido pela
Pericia Médica do Municipio, este devera retornar as fun¢des ou cargo de origem.

Art. 27 - Caso o parecer da Pericia ou Junta Médica identifique a incapacidade
permanente do servidor desempenhar suas fungdes de origem, a COMPAQ procedera para a
realizacdo da readaptacdo definitiva por meio da publicacdo de Portaria, indicando a nova
atividade para a qual o servidor sera readaptado.

Secéo 1V
Do Parecer Conclusivo da COMPAQ

Art. 28 - A COMPAQ, em seu Parecer Conclusivo, podera, baseada nos laudos
médicos, opinar pelo:

| — indeferimento do pedido de readaptacdo com ou sem restricdo laborativa;
Il — deferimento do pedido de readaptacao provisoria,;
I11 — deferimento do pedido de readaptacédo definitiva.

Art. 29 - Caso o servidor seja capaz de executar mais de 70% (setenta por cento) das
atribuicdes de seu cargo, devera o servidor retornar ao trabalho, na sua prépria funcdo, mesmo
que seja necessario restringir essas atribuicoes.

Paragrafo unico. A COMPAQ, subsidiada dos laudos médicos, indicara as
atribuicoes que nao deverdo ser executadas devido a incapacidade parcial relativa do servidor,
como restricdo em carater temporario ou permanente.

Art. 30 - Em caso de duplo vinculo, a readaptacdo atingird os dois cargos somente
se a patologia (condicdo ou estado de saude) o impedir de desempenhar as atribui¢cfes em
ambos, situacdo que cabera a COMPAQ avaliar, subsidiada dos laudos médicos.

Art. 31 — O Parecer Conclusivo da COMPAQ devera ser encaminhado ao Setor
Juridico para analise e Parecer e, apds, encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para
homologacéo.

Secéo V
Do Recurso e Pedido de Reconsideracéo

Art. 32 - Reconsideracdo é o direito assegurado ao servidor para recorrer quando nao
concorda com a "concessdo da Readaptacdo Funcional” ou com a "negatéria do pedido de



Readaptacdo Funcional™ emitido pela Pericia Médica, que devera ser apresentado no prazo de
até 15 (quinze) dias ap6s a notificagdo da emissdo do laudo da Pericia.

Paragrafo anico. O pedido de reconsideragdo semente seré aceito se instruido de
novos exames médicos ou laudos médicos que comprovem a pertinéncia do pedido, sob pena
de imediato indeferimento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. O servidor devera cumprir integralmente o tratamento prescrito, comparecer
as pericias médicas periddicas agendadas apresentando a documentacao exigida, sob pena de
instauragdo de processo administrativo disciplinar e cancelamento do processo de
readaptacéo.

Paragrafo unico. Sempre que ficar evidenciado que o servidor esta simulando ou
faltando com a verdade para obter readaptacdo ilegal, devera ser instaurada a devida
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, podendo o servidor ser responsabilizado
administrativo, civil e criminalmente.

Art. 34 - Caso ndo haja um cargo para o qual o servidor possa ser readaptado,
compativel com suas limitacdes, a COMPAQ devera sugerir sua aposentadoria por invalidez.

Art. 35 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Selbach/RS, 23 de junho de 2021.
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